PUBLICACION LISTADO DEFINITIVO DE ADMITIDOS/AS DE LA
BOLSA DE EMPLEO DE GUARDA TAQUILLERO/A DE PARKING
AUMSA VALENCIA 2020

Valencia, 5 de febrero de 2020

Con fecha 28 de enero de 2020, se procedidé a la publicacién de la relacién definitiva de
candidatos/as admitidos/as y excluidos/as al proceso selectivo de Guarda Taquillero/a de
Parking, asi como la valoracién de méritos de los admitidos/as.

Revisados los expedientes, se ha advertido la existencia de un error, por lo que se procede a
publicar nuevamente, mediante el presente documento la versién definitiva de la relacion de
admitidos/as (junto con sus méritos) y excluidos/as, en la que el nimero de orden ha variado
a partir del niumero 6.

A continuacion, se presenta la relacion definitiva de candidatos/as admitidos/as (anexo )
y excluidos/as (anexo 1l) en relacién a la revision de la documentacién aportada en el plazo
de alegaciones y reclamaciones, asi como la suma de las distintas puntuaciones
conseguidas en los méritos acreditados por los/las candidatos/as admitidos (anexo ),
que dan como resultado la puntuacién total alcanzada, obteniendo, con ello, el
listado definitivo de puntuaciones, ordenadas de mayor a menor.

Al final de este listado se ofrece informacidn relativa al funcionamiento de la Bolsa de Empleo
a partir de este momento, informacién que también se encuentra en las bases de
la convocatoria.

Nota: en cumplimiento del RGPD, los listados indican el cddigo alfanumérico de
inscripcidon, que se ha asignado a cada candidatura y que ha sido remitido por email en
respuesta a cada inscripcion. Para facilitar la busqueda de su cddigo en los listados, le
recomendamos utilizar el cuadro de busqueda CTRL + F, a fin de localizar rapidamente dicho
cddigo en las paginas de este documento.

AUMSA |

Gerente

1 VALENCIA



ANEXO | — Relacién DEFINITIVA de candidatos/as ADMITIDOS/AS

Cédigo Estado

be47cf766d Admitido/a
f760b3338f Admitido/a
2818631766 Admitido/a
45ea32d8a89 Admitido/a
84a739993f Admitido/a
7d2ad3577b Admitido/a
5cc180ab53 Admitido/a
e78eb6e758 Admitido/a
3535fbb736 Admitido/a
babal3c810 Admitido/a
4d86467067 Admitido/a
7cfa3b345a Admitido/a
481cf0e006 Admitido/a
a66544fd00 Admitido/a
dad5c9c86a Admitido/a
a039b5b0d6 Admitido/a
28ee9439bb Admitido/a
195ceeb24d Admitido/a
5550ad5deb Admitido/a
abcf7a96¢7 Admitido/a
80072461ba Admitido/a
ed80da04c3 Admitido/a
dab34ea7cc Admitido/a
80e2b960b8 Admitido/a
f4a3f1c863 Admitido/a
c44b851523 Admitido/a
e71ada0e60 Admitido/a
ad454e5945 Admitido/a
410d0389ac Admitido/a
a7b459f2ef Admitido/a
83417477e8 Admitido/a
6f138157b1 Admitido/a
2c82436e79 Admitido/a
332ab18928 Admitido/a
4a7aaeb3f0 Admitido/a
9e14362efc Admitido/a
el3c22c644 Admitido/a
e83c5556a8 Admitido/a
90547e0d7c Admitido/a
3177e84712 Admitido/a

7f9c8bdcbe Admitido/a
a92ee4837d Admitido/a
239d132e59 Admitido/a
7958212d1a Admitido/a
43d6b71ccl Admitido/a
815af080b4 Admitido/a
889566246f Admitido/a
df45b55694 Admitido/a
5964492015 Admitido/a
d1a689b4el Admitido/a
3c755145ce Admitido/a
5373ed9f0Ob Admitido/a
5cd1b70201 Admitido/a
72d58fb988 Admitido/a
88e71bf89f Admitido/a
b335223133 Admitido/a
cl4al1f4914 Admitido/a
cfeadcfdb6 Admitido/a
d01da3c6b4 Admitido/a
d69e7b29ba Admitido/a
d9902c74c8 Admitido/a
f8ee0da635 Admitido/a
b2c75cd538 Admitido/a
d01378111a Admitido/a
5b97013b60 Admitido/a
936d6556a0 Admitido/a
627ac8afec Admitido/a
7b3fedc7ab Admitido/a
2c1fb248e9 Admitido/a
2b51024ab1 Admitido/a
314c69bb81 Admitido/a
44e158cf74 Admitido/a
bea7ca76ef Admitido/a
d4fadefc33 Admitido/a
fblbee8106 Admitido/a
51db025681 Admitido/a
b3ba736c6b Admitido/a
df94c9a69a Admitido/a
f469f62c28 Admitido/a
224a59fd9a Admitido/a
de4ffdc5f3 Admitido/a
121c64a6a9 Admitido/a




1f6b97a5b7 Admitido/a
2d34ced22a Admitido/a
4252c66403 Admitido/a
6248de5b14 Admitido/a
6aa71e556f Admitido/a
7273c53429 Admitido/a
800f26c37c Admitido/a
ab91358e5c¢ Admitido/a
d336b8fofd Admitido/a
€97c3828a7 Admitido/a
9293210ac2 Admitido/a
0e69b62284 Admitido/a
ae8fc849a3 Admitido/a
f616d07b72 Admitido/a
15de2a5b52 Admitido/a
533¢78e304 Admitido/a
5e24f99766 Admitido/a
7e3476e031 Admitido/a
81c366facd Admitido/a
€927853c53 Admitido/a
382210aecb Admitido/a
911el1fa257 Admitido/a
afcebad0d2 Admitido/a
0794747883 Admitido/a
Oeafd9dee8 Admitido/a
Oebb7ce99d Admitido/a
11c3dbadb9 Admitido/a
1266e7a7f3 Admitido/a
163a8f165c¢ Admitido/a
1b0eb08110 Admitido/a
257f2719b9 Admitido/a
2e9dlec219 Admitido/a
30288del168 Admitido/a
30b6c51641 Admitido/a
3299022f8c Admitido/a
383c951c7a Admitido/a
3d07e8c578 Admitido/a
4697dee5f8 Admitido/a
53c953eeal Admitido/a
55bbd8c1c8 Admitido/a
5ac5646c4c Admitido/a
5bcb328164 Admitido/a
5f77e0571b Admitido/a
665357181 Admitido/a
6f898a7ccl Admitido/a

7309298dde Admitido/a
7c8f5b4217 Admitido/a
7cccec7070 Admitido/a
88e217b327 Admitido/a
90e4c12185 Admitido/a
935318220 Admitido/a
9c4697175f Admitido/a
9e4bed7ad4 Admitido/a
9f7916ef88 Admitido/a
a7a7b035d5 Admitido/a
ad3cd48266 Admitido/a
b455b026ea Admitido/a
b95ae91b3a Admitido/a
dd657ca2a5 Admitido/a
dfbec04d83 Admitido/a
e0438e9640 Admitido/a
e18c8e2126 Admitido/a
f0966a64c0 Admitido/a
77e8282d72 Admitido/a
a2c726b8f6 Admitido/a
1f58310af1 Admitido/a
949468f2bc Admitido/a
2e195287d0 Admitido/a
Oe4f7eed72 Admitido/a
001a87780e Admitido/a
7elee3abcf Admitido/a
5de5d80f17 Admitido/a
988ad68787 Admitido/a
13cad71f78 Admitido/a
ad4fbf0c32 Admitido/a
00777ba2c3 Admitido/a
Obc8e531b6 Admitido/a
10a2905dac Admitido/a
1eb938bd41 Admitido/a
20be99e763 Admitido/a
26418000f6 Admitido/a
28272a42c8 Admitido/a
2f800588e3 Admitido/a
35f1267d60 Admitido/a
4d78fc55df Admitido/a
4dd58d576¢ Admitido/a
4fd797a523 Admitido/a
57eb35f4de Admitido/a
6424c6b2c7 Admitido/a
751307517c Admitido/a




7d8955b9c9 Admitido/a
7e79beaa72 Admitido/a
8b0bbdb3b1 Admitido/a
9124ff961f Admitido/a
9d44b7cbb9 Admitido/a
9dbbdd67dd Admitido/a
a5bb3f1539 Admitido/a
b4b34ef982 Admitido/a
cObO0c40fab Admitido/a
€621a8319c Admitido/a
cfa3f2b958 Admitido/a

d71a160ebd Admitido/a
d7f69af3a2 Admitido/a
da4a578494 Admitido/a
dc61bf539d Admitido/a
ed605a8b05 Admitido/a
f3cc6¢c80c0 Admitido/a
f55109ef3e Admitido/a
609226061 Admitido/a
fd1f784455 Admitido/a
328e282fhc Admitido/a




ANEXO Il - Relacién DEFINITIVA de candidatos/as EXCLUIDOS/AS

A continuacion se detallan los motivos de exclusidon de candidaturas:

Referencia

Motivo exclusion

El SIN DNI/ DNI CADUCADO
E2 DNI INCOMPLETO (FALTA UNA CARA)
E3 NIE SIN VIGOR
E4 NO APORTA TITULO ACADEMICO
ES TITULO ACADEMICO INFERIOR AL REQUISITO MINIMO
E6 TITULO ACADEMICO NO RECONOCIDO OFICIALMENTE
E7 SIN CURRICULUM VITAE
ES SIN DOCUMENTACION ACREDITATIVA EXPERIENCIA LABORAL
E9 DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE LA EXPERIENCIA LABORAL NO VALIDA PARA
ACREDITAR DICHA EXPERIENCIA
E10 SIN DECLARACION RESPONSABLE
E11 DECLARACION RESPONSABLE NO COMPLETA
E12 DECLARACION RESPONSABLE NO FIRMADA
E13 TITULO ACADEMICO INCOMPLETO (FALTA UNA CARA)
NO ES POSIBLE VISUALIZAR UNO O VARIOS ARCHIVOS
Se indica tras este cddigo el archivo o archivos que no se pueden visualizar, siendo:
CV — Curriculum Vitae
E14 Titulo- Titulo Académico (requisito minimo)
DR- Declaracion Responsable
DECLARACION- Declaracién Responsable
VL- Vida Laboral
E15 INSCRIPCION FUERA DE PLAZO
El6 TITULO APORTADO NO EQUIVALENTE AL REQUISITO MiNIMO
DO INSCRIPCION DUPLICADA, SE VALORA LA INSCRIPCION MAS RECIENTE

*Con respecto a los motivos de exclusion E8 y E9, cabe decir que se considera como
documentaciéon minima acreditativa de la experiencia profesional, el Informe de Vida Laboral
(Tesoreria General de la Seguridad Social).




Cadigo Estado Motivos de exclusion
d438f03e54 | Excluido/a |E2 E13
9459836469 | Excluido/a | E2
3e8ac890el | Excluido/a |E8 E9
ca528e8735 | Excluido/a |E8
d8723f65b0 | Excluido/a | E2 ES E13
6f9a72a212 | Excluido/a |E15
e578d208ca | Excluido/a |E4 E8
738c2c4b7e | Excluido/a |E8 E12
21c59edb18 | Excluido/a |E13
049722d566 | Excluido/a |E10
6c8e985500 | Excluido/a |E2 EB E10 E13
95f16e6b8b | Excluido/a |E4
1fa7020f69 | Excluido/a |ES8
42db73d11d | Excluido/a | E4 E10
6badb4c42e | Excluido/a |E2 ES E13
34cd6cae?9 | Excluido/a | E8
db4e2d2897 | Excluido/a | E4
d48a58acdd | Excluido/a |E13
b2d2db6931 | Excluido/a |E13
e530af07f3 | Excluido/a |E13
61865bc82b | Excluido/a | E8
8fec7c76dd | Excluido/a |E2 E4 ES E10
5004efe6e6 | Excluido/a |E2 E4 E8 E14 CV
1de3eafl54 | Excluido/a |E2 E13
1185a74bc2 | Excluido/a |E9 E13
6e321ab799 | Excluido/a |E13
1aff85badl | Excluido/a |E4 E8
d854ad969d | Excluido/a |E8 E10
c2f393db9b | Excluido/a |E14 VL
4b3337d105 | Excluido/a |E2 E4 ES E10
000e5577bc | Excluido/a |E2 E4 E14 DNI
e8afd654db | Excluido/a | DO
df26262f5c | Excluido/a | E9 E13
3d664a3906 | Excluido/a |E1E4 ES E10
f46253add0 | Excluido/a |ES8
16fc2ebb37 | Excluido/a |E9 E13
df4751d5b6 | Excluido/a |E2 E4E8 E10
6fed0e9d7c | Excluido/a |E1E14
322906888 | Excluido/a | E9
429b454eb?2 | Excluido/a | E4
b358al17fa8 |Excluido/a | DO
2837ed4cfd | Excluido/a |E10E13
cdfe2e3eae |Excluido/a |E11E12 E13
06fa698996 | Excluido/a |E13




c3c3c2fbda |Excluido/a |E1
87b369551b | Excluido/a |E2 E4 ES E10
4f21152a55 | Excluido/a | E13
5dfb8ef5a5 | Excluido/a |E2 E12
834663cd16 | Excluido/a |E8 E13
3a497f361f |Excluido/a |E8 E13
6bal03ecc8 |Excluido/a |E2 E4 E8
6f4013becl | Excluido/a | E2 E8 E10 E13
c0a9313639 | Excluido/a | E4
bbbb0ab440 | Excluido/a | E13
e2dfa9d83c | Excluido/a |E4
28dd72d5ae | Excluido/a |E2 E8
5940febbc6 | Excluido/a |E13
164e5d6fb3 | Excluido/a |E4 E14 CV
3b8bff24e0 | Excluido/a |E8 E10 E13
b24aaccb82 |Excluido/a |E13
37cc0fe644 | Excluido/a |E4
6bd8af39aa | Excluido/a |E8
al15794c0f3 | Excluido/a |E2 E4E8E10
57alfadbdd | Excluido/a |E12 E13
7ed3ca9a68 | Excluido/a | E8
7c873bb403 | Excluido/a | E13
d1840680fa | Excluido/a |E1E13
c005ebfe63 | Excluido/a |E13 E9
721a6b2041 | Excluido/a |E11E12
87beae5318 | Excluido/a | E1E8 E10 E13
3f6d3058f3 | Excluido/a | E4
7bfd5a8b2c | Excluido/a | E9
9c82e4147d | Excluido/a |E13
879e7ed14c | Excluido/a |E2 E8 E12 E13
c4136dc252 | Excluido/a | DO
e2a3a9807a | Excluido/a |E10
07bca65eec | Excluido/a |E4 ES E10
d3336406ec | Excluido/a |E13
bf508e88f1 |Excluido/a |E2 E4 E8 E10
f2487bdad3 | Excluido/a |ES8 E10E13 E14
c32aabaf29 |Excluido/a |E13
fe78495ee5 |Excluido/a |E8E13
dc4be93fle | Excluido/a |E10 E13
579d19e035 | Excluido/a | E4
diffe6d5ca |Excluido/a |E13
870ch5fced4 | Excluido/a |E13
06552f7bde | Excluido/a | E8
cal7b5b788 | Excluido/a |E13
d50e300933 | Excluido/a | E8




6688150816 | Excluido/a |E2 E E13
24776fbf76 | Excluido/a |E2 E4 E8 E10
4be553f7ee | Excluido/a | E10
3c57ce45b3 | Excluido/a |E2 E4 E7 ES8 E10
07b36fdc30 | Excluido/a |E2 E13
0820elecf8 | Excluido/a |E8
4fdf902703 | Excluido/a |E2 E4 E12
acO0lee6d22 | Excluido/a |E12
58db9286a6 | Excluido/a |E4 E8 E14 VL
ec9046f2b2 | Excluido/a |E13ES8
cd8afc0874 | Excluido/a |E13
b771b3cd43 | Excluido/a |E2
f405c3b5a5 | Excluido/a | E13
4983dd258b | Excluido/a |E2 E4 ES E10
1c029aea37 | Excluido/a |E2 E8 E13
18bf0ad5c4 | Excluido/a | E2 E8 E10 E13
9439c9d8d7 | Excluido/a |E1E8 E10
a86c456620 | Excluido/a |E2 E9
3e9b99523c | Excluido/a |E13
be397c2fcl |Excluido/a |E8
b85b126971 | Excluido/a |E13
d9877ab132 | Excluido/a | E2 E13
fbOc48e5ca | Excluido/a | E4
8e510a31f4 | Excluido/a |E13
9d9075eale | Excluido/a |E10E13
a0el7b9abd | Excluido/a |E13
325550e3d1 | Excluido/a |E8
0ed20f534e |Excluido/a |E1E8 E10 E13
3c19c0e2a3 | Excluido/a |E4
bf03d1f01b |Excluido/a | DO
24e355026e | Excluido/a | E9
96945fb4de | Excluido/a |E13
6b8febd997 | Excluido/a |E8 E13
5465e25950 | Excluido/a | E2 E4 E8
€90587d743 | Excluido/a |E8
Ocf2af50b5 | Excluido/a | E8 E13
3e14355fle | Excluido/a |E10E13 E14 DNI
01480ef55b | Excluido/a | E13
a482alle25 | Excluido/a | DO
baal9b87dd | Excluido/a |E8 E13
3ce7879687 | Excluido/a |E3 E4 E8
9e8ec7727f |Excluido/a |E12
c9a5075cef |Excluido/a |E13
cféedbaa23 |Excluido/a |E13
80da997183 | Excluido/a |E2 ES E12




cc89a8d24a | Excluido/a |E2 E13
e09670b7a9 | Excluido/a |E2 E4 ES E10
8167f5f538 | Excluido/a |E13
eff06edcfa | Excluido/a |E13
368d5b75c2 | Excluido/a | E13
25d4f798e5 | Excluido/a |E13
4587b41d90 | Excluido/a |E2 E11E12
ebdef42218 | Excluido/a |E8 E11
3103f6aef8 | Excluido/a |E12
4cb81d1166 | Excluido/a | E13
2cae7f9al3 |Excluido/a |E2 E8 E13
f99d27e864 | Excluido/a | E4
616e8cdf0od | Excluido/a |E12
lelcc7246a | Excluido/a |E9
d976fleb84 | Excluido/a |E13
24233bd2a6 | Excluido/a |E13 E14 CV
563f5adc2e | Excluido/a |E2 E4E8E11
66995e88fb | Excluido/a |E4 E11E12
bel1779f7e7 | Excluido/a |E2 ES E11E12E13
9eab73e34a | Excluido/a | DO
463f261aed |Excluido/a |ESE13
6eda7delde | Excluido/a |E2 ES E10
989016c6e3 | Excluido/a |E2 E9
8c6a5159a5 | Excluido/a |E13
c12e4b7932 | Excluido/a |E4 E11E10
6f1272dc2e |Excluido/a |E8 E13
7e8e40f65a | Excluido/a |E4 E12
47568d58fa | Excluido/a | E13
fc525a206a |Excluido/a |E13
7365bd9eca | Excluido/a |E8 E13
6d1f046816 | Excluido/a |E13
0855f34e53 | Excluido/a |E2 ES E13
2cc3d773b2 | Excluido/a |E4 E9 E12
fb7f035aab |Excluido/a |E1E14
bbca9fl67a |Excluido/a |E8
45b208c704 | Excluido/a | E2 E4E14
0dbe0Ofad9f6 | Excluido/a |E4 E8
€294bc9657 | Excluido/a | E2
ea30ec994d | Excluido/a |E2 E4 E8
daa023c321 | Excluido/a |E2 ES E13
b98a24bdeb | Excluido/a |E2 E4 E8 E10
d70f2166e8 | Excluido/a |E15
84a23dcd26 | Excluido/a |E13
fb6c82dbec | Excluido/a | DO
cf648f9622 | Excluido/a | E2 E13 E14 DNI TITULO




156a5f947b | Excluido/a |E8 E13
c04bfb7897 | Excluido/a |E4 E7 ES8 E10
da5419bcdf | Excluido/a |E2 E13 E14 DR
ab02eee8b7 | Excluido/a |E8
4d66a6b932 | Excluido/a |E8
af85a61c38 | Excluido/a |E2 E4 E8
f993674dac | Excluido/a |E8
1f602e2b0e | Excluido/a |E7 E13
570a49bd69 | Excluido/a |E13 E9 E10
c746f0b0f6 | Excluido/a |E13
02bd00fb18 | Excluido/a |E8
6fb00eeb9f | Excluido/a |E2 ES E11E12E13
63f471b95f | Excluido/a | E2 E4 E13
30669f5b65 | Excluido/a | E4 ES
5cd4a8b29a | Excluido/a |E7 E8
63eb1be039 | Excluido/a | E4
65c854ab8a | Excluido/a | E4 E9




PUBLICACION LISTADO DEFINITIVO DE MERITOS DE LA
BOLSA DE EMPLEO DE GUARDA TAQUILLERO/A DE PARKING
AUMSA VALENCIA 2020
Valencia, 5 febrero 2020

A continuacion, se presenta la relacion definitiva de puntuaciones en los méritos respectivos a
cada candidatura.

Solicitamos revise las bases respecto a la informacion relativa a la calificacion de méritos, entre
la que destaca:

e Formacién (maximo 20 puntos).
o Titulacién académica (maximo 4 puntos).
o Cursos de perfeccionamiento (maximo 16 puntos).

e Valenciano (maximo 2,50 puntos).

e Idiomas Comunitarios (maximo 2,50 puntos).

e Experiencia (maximo 20 puntos).

e “Cursos de perfeccionamiento: se valorardn aquellos cursos que guarden relacién
directa con el desempeno y funciones del puesto, de una duracién igual o superior a 8
horas lectivas, en la modalidad presencial y online, impartidos por centros autorizados
y reconocidos oficialmente. No se valoraran los cursos de valenciano e idiomas, que
son objeto de valoracién independiente. En el caso de cursos sobre la misma materia
se valorara solo el de nivel superior”.

Como indican las bases de la convocatoria, en caso de producirse un empate en la puntuacion,
se tendrd en cuenta la puntuacion obtenida en experiencia; de persistir el empate se tendrd en
cuenta la puntuacion de formacién. Si, a pesar de ello, sigue habiendo empate de
puntuaciones, se tendra en cuenta la puntuacién obtenida en valenciano.

Tras la consulta al redactor de las bases de esta convocatoria, se ha establecido que, si persiste
el empate, se valorard la puntuacién en idiomas comunitarios, y si ain prevalece un empate se
realizard un sorteo cuando llegue el momento de realizar el ofrecimiento de una oferta de
empleo entre los/las candidatos/as empatados en los que no se haya logrado un desempate
por los criterios anteriormente mencionados.

Al final de este listado se ofrece informacion relativa al funcionamiento de la Bolsa de Empleo
a partir de este momento, informacidn que también se encuentra en las bases de la
convocatoria.

Nota: en cumplimiento del RGPD, los listados indican el cédigo alfanumérico de inscripcidn,
que se ha asignado a cada candidatura y que ha sido remitido por email en respuesta a cada
inscripcion. Para facilitar la busqueda de su cddigo en los listados, le recomendamos utilizar el
cuadro de busqueda CTRL + F, a fin de localizar rapidamente dicho cddigo en las paginas de
este documento.



ANEXO Il — Relacién DEFINITIVA de méritos de ADMITIDOS/AS

Tras la revision de la documentacidon y los méritos aportados en las alegaciones y
reclamaciones, se presenta la siguiente relacidon de motivos de calificacion de méritos.

Posteriormente a este cuadro, se presenta la suma de las distintas puntuaciones conseguidas
en los méritos acreditados por cada candidato admitido, con la puntuacidn total alcanzada,
obteniendo, con ello, el listado DEFINITIVO de puntuaciones, ordenadas de mayor a menor.

FORMACION

Titulacion académica

MO | Titulo académico incompleto (falta el anverso o el reverso)
M1 | Titulacidn académica no relacionada con el puesto

M2 | Titulacién académica no reconocida oficialmente

M3 | Titulacidn académica no homologada en Espafia

M4 | Documentacion aportada no certifica la titulacién académica
Cursos perfeccionamiento

M5 Curso no guarda relacién directa con el desempefio y funciones del puesto
M6 Curso no impartido por centro autorizado o reconocido oficialmente

M7 Curso inferior a 8 horas lectivas

M8 No aporta certificado de uno o varios cursos

M9 Cursos sobre la misma materia, se valorard solo el de nivel superior

M10 | Certificado de titulo en el que no constan las horas lectivas

M10.1 | Curso duplicado
IDIOMAS

Certificado expedido por organismo no reconocido para acceder a un titulo oficial/
M11 | Certificado de titulo oficial caducado

M12 | No aporta certificado de titulo oficial de idiomas

M13 | Posee un nivel de idioma diferente al que indica en el formulario de inscripcion
EXPERIENCIA

M14 | No aporta documentacién acreditativa de la experiencia profesional
La experiencia profesional aportada no se basa en tareas/funciones directamente
M15 | relacionadas con el puesto

M16 | Acredita experiencia laboral diferente a la indicada
OTROS

M17 | No se visualizan uno o varios méritos aportados
M18 | Mérito aportado fuera de plazo



N¢ | Codigo Estado Motivos valoracion Titul?cit.in Tota-l Curso':)s Valenciano Total id.ionznas Experiencia T,o t'al
académica perfeccionamiento comunitarios méritos
1 | bed7cf766d Admitido/a M5 2,00 0,00 0,00 0,00 20,00 22,00
2 | f760b3338f Admitido/a 0,00 0,00 0,00 0,00 20,00 20,00
3 12818631766 Admitido/a M5 2,00 0,00 1,00 0,00 12,65 15,65
4 |45ea2d8a89 Admitido/a M8 M12 M14 2,00 0,00 0,00 0,00 10,65 12,65
5 |84a739993f Admitido/a M5 M2 M8 M16 2,00 0,00 1,00 0,00 8,95 11,95
6 | 5cc180ab53 Admitido/a M5 M7 M10 2,00 0,00 0,00 0,00 8,22 10,22
7 |7d2ad3577b Admitido/a M5 M16 2,00 2,25 1,00 0,00 4,97 10,22
8 |e78eb6e758 Admitido/a 4,00 1,50 2,00 2,50 0,00 10,00
9 |3535fbb736 Admitido/a 4,00 3,00 2,00 0,50 0,00 9,50
10 | babal3c810 Admitido/a 4,00 1,50 2,50 1,20 0,00 9,20
11 | 4d86467067 Admitido/a M5 M15 M16 4,00 3,00 0,00 2,00 0,00 9,00
12 | 7cf43b345a Admitido/a M5 M15 2,00 4,75 1,00 1,00 0,00 8,75
13 | 481cf0e006 Admitido/a 2,00 0,00 0,00 1,00 5,52 8,52
14 | a66544fd00 Admitido/a 4,00 0,00 2,00 1,50 0,20 7,70
15 | dad5c9c86a Admitido/a M5 M9 M16 2,00 1,50 2,50 1,50 0,00 7,50
16 | a039b5b0d6 Admitido/a M5 M15 4,00 1,50 1,00 0,50 0,00 7,00
17 | 28ee9439bb Admitido/a 4,00 1,50 0,50 1,00 0,00 7,00
18 | 195ceeb24d Admitido/a M5 M16 4,00 0,00 2,00 1,00 0,00 7,00
18 | 5550ad5deb Admitido/a M8 M13 M14 4,00 0,00 2,00 1,00 0,00 7,00
20 | abcf7a96c7 Admitido/a M15 M5 4,00 1,50 1,00 0,00 0,00 6,50
21 | 80072461ba Admitido/a M8 M16 4,00 0,00 1,00 1,50 0,00 6,50
21 | ed80da04c3 Admitido/a 4,00 0,00 1,00 1,50 0,00 6,50
23 | dab34ea7cc Admitido/a M5 M11 M16 2,00 1,00 2,00 1,50 0,00 6,50
24 | e71ada0e60 Admitido/a 4,00 1,00 1,00 0,00 0,00 6,00
25 | ad454e5945 Admitido/a M5 M11 M15 2,00 3,00 0,00 1,00 0,00 6,00




26 | 80e2b960b8 Admitido/a M15 4,00 0,00 1,00 1,00 0,00 6,00
26 |f4a3f1c863 Admitido/a M5 M8 M16 4,00 0,00 1,00 1,00 0,00 6,00
26 | c44b851523 Admitido/a M8 M15 4,00 0,00 1,00 1,00 0,00 6,00
29 | 410d0389ac Admitido/a M5 M10 M12 M15 4,00 1,75 0,00 0,00 0,00 5,75
30 | a7b459f2ef Admitido/a M5 2,00 0,75 2,00 1,00 0,00 5,75
31 | 83417477e8 Admitido/a 2,00 0,00 2,50 1,20 0,00 5,70
32 | 6f138157b1 Admitido/a M5 M15 4,00 1,50 0,00 0,00 0,00 5,50
33 | 2c82436e79 Admitido/a M5 M8 M12 4,00 0,00 1,00 0,00 0,00 5,00
33 | 332ab18928 Admitido/a M5 4,00 0,00 1,00 0,00 0,00 5,00
33 | 4a7aaeb3f0 Admitido/a M5 M15 4,00 0,00 1,00 0,00 0,00 5,00
33 | 9el4362efc Admitido/a M8 M14 4,00 0,00 1,00 0,00 0,00 5,00
33 | el3c22c644 Admitido/a M15 4,00 0,00 1,00 0,00 0,00 5,00
33 | e83c5556a8 Admitido/a M8 M15 4,00 0,00 1,00 0,00 0,00 5,00
39 |90547e0d7c Admitido/a M15 2,00 1,50 1,00 0,50 0,00 5,00
40 | 3177e84712 Admitido/a 2,00 0,00 1,50 1,50 0,00 5,00
41 | 7f9c8bdcbe Admitido/a M8 M16 2,00 0,00 1,00 2,00 0,00 5,00
42 |a92ee4837d Admitido/a M5 M15 4,00 0,75 0,00 0,00 0,00 4,75
43 |239d132e59 Admitido/a M14 2,00 0,75 1,00 1,00 0,00 4,75
44 |7958212d1a Admitido/a 4,00 0,00 0,50 0,00 0,00 4,50
45 |43d6b71ccl Admitido/a M5 M15 2,00 1,50 1,00 0,00 0,00 4,50
45 | 815af080b4 Admitido/a M16 2,00 1,50 1,00 0,00 0,00 4,50
45 | 889566246f Admitido/a M5 M15 M16 2,00 1,50 1,00 0,00 0,00 4,50
45 | df45b55694 Admitido/a M5 M16 M16 2,00 1,50 1,00 0,00 0,00 4,50
49 | 5964492015 Admitido/a M15 2,00 0,00 1,00 1,50 0,00 4,50
50 | d1a689bdel Admitido/a M5 M11 M15 2,00 2,25 0,00 0,00 0,00 4,25
51 |3c755145ce Admitido/a M15 2,00 1,25 1,00 0,00 0,00 4,25
51 | de4ffdc5f3 Admitido/a M5 M8 M16 2,00 1,25 1,00 0,00 0,00 4,25




53 | 5373ed9f0b Admitido/a 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00
53 | 5cd1b70201 Admitido/a 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00
53 | 72d58fb988 Admitido/a M8 M12 M16 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00
53 | 88e71bf89f Admitido/a M12 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00
53 | b335223133 Admitido/a M8 M12 M16 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00
53 | c14a1f4914 Admitido/a M5 M15 M4 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00
53 | cf6adcfdbb Admitido/a M8 M12 M16 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00
53 | d01da3c6b4 Admitido/a M5 M8 M12 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00
53 | d69e7b29ba Admitido/a M8 M12 M16 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00
53 | d9902c74c8 Admitido/a M8 M12 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00
53 | f8ee0da635 Admitido/a M8 M12 M16 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00
64 | b2c75cd538 Admitido/a M8 M12 M14 2,00 0,00 2,00 0,00 0,00 4,00
64 | d01378111a Admitido/a M5 M16 2,00 0,00 2,00 0,00 0,00 4,00
66 | 5b97013b60 Admitido/a M5 2,00 0,00 1,00 1,00 0,00 4,00
66 | 936d6556a0 Admitido/a M8 M16 2,00 0,00 1,00 1,00 0,00 4,00
68 | 627ac8afec Admitido/a M8 M12 2,00 0,00 0,00 0,00 1,85 3,85
69 | 7b3fedc7ab Admitido/a M12 2,00 0,50 0,00 0,00 1,32 3,82
70 | 2c1fb248e9 Admitido/a M5 M12 2,00 1,75 0,00 0,00 0,00 3,75
71 | 314c69bb81 Admitido/a M5 0,00 3,25 0,00 0,50 0,00 3,75
72 |2b51024ab1l Admitido/a M5 M16 2,00 0,75 1,00 0,00 0,00 3,75
73 | 44e158cf74 Admitido/a M5 M12 M16 2,00 1,50 0,00 0,00 0,00 3,50
73 | bea7ca76ef Admitido/a M5 M12 M16 2,00 1,50 0,00 0,00 0,00 3,50
73 | d4fadefc33 Admitido/a M5 M12 M16 2,00 1,50 0,00 0,00 0,00 3,50
73 | fblbee8106 Admitido/a M15 2,00 1,50 0,00 0,00 0,00 3,50
77 | 51db025681 Admitido/a M16 2,00 0,00 1,00 0,50 0,00 3,50
77 | b3ba736c6b Admitido/a 2,00 0,00 1,00 0,50 0,00 3,50
77 | df94c9a69a Admitido/a 2,00 0,00 1,00 0,50 0,00 3,50




80 | f469f62c28 Admitido/a M5 M15 0,00 1,50 1,50 0,50 0,00 3,50
81 | 224a59fd9a Admitido/a M16 0,00 1,50 1,00 1,00 0,00 3,50
82 | 121c64a6a9 Admitido/a M15 M12 2,00 0,00 1,00 0,00 0,00 3,00
82 | 1f6b97a5b7 Admitido/a M5 M8 M16 2,00 0,00 1,00 0,00 0,00 3,00
82 | 2d34ced22a Admitido/a M10 M12 M16 2,00 0,00 1,00 0,00 0,00 3,00
82 |4252c66403 Admitido/a M16 2,00 0,00 1,00 0,00 0,00 3,00
82 | 6248de5b14 Admitido/a M15 2,00 0,00 1,00 0,00 0,00 3,00
82 | 6aa71e556f Admitido/a M15 2,00 0,00 1,00 0,00 0,00 3,00
82 |7273c53429 Admitido/a M5 2,00 0,00 1,00 0,00 0,00 3,00
82 | 800f26c37c Admitido/a M5 M16 2,00 0,00 1,00 0,00 0,00 3,00
82 | ab91358e5c Admitido/a M5 M6 2,00 0,00 1,00 0,00 0,00 3,00
82 | d336b8f9fd Admitido/a M5 M6 2,00 0,00 1,00 0,00 0,00 3,00
82 | e97c3828a7 Admitido/a M4 M16 2,00 0,00 1,00 0,00 0,00 3,00
82 |9293210ac2 Admitido/a M5 M11 M15 M16 2,00 0,00 1,00 0,00 0,00 3,00
94 | 0e69b62284 Admitido/a M8 M15 2,00 0,00 0,00 1,00 0,00 3,00
94 | ae8fc849a3 Admitido/a M5 M15 2,00 0,00 0,00 1,00 0,00 3,00
96 | f616d07b72 Admitido/a M5 M8 M12 M16 2,00 0,75 0,00 0,00 0,00 2,75
97 | 15de2a5b52 Admitido/a M5 M16 2,00 0,00 0,50 0,00 0,00 2,50
97 | 533c78e304 Admitido/a 2,00 0,00 0,50 0,00 0,00 2,50
97 | 5e24f99766 Admitido/a M8 M16 2,00 0,00 0,50 0,00 0,00 2,50
97 |7e3476e031 Admitido/a M8 M16 2,00 0,00 0,50 0,00 0,00 2,50
97 | 81c366facd Admitido/a 2,00 0,00 0,50 0,00 0,00 2,50
97 |e927853c53 Admitido/a M5 2,00 0,00 0,50 0,00 0,00 2,50
103 | 382210aecb Admitido/a M5 M15 2,00 0,00 0,20 0,00 0,00 2,20
104 | 911elfa257 Admitido/a M8 M12 2,00 0,00 0,00 0,00 0,09 2,09
104 | afcebad0d2 Admitido/a M8 M12 2,00 0,00 0,00 0,00 0,09 2,09
106 | 0794747883 Admitido/a M4 M5 M12 M16 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00




106 | Oeafd9dee8 Admitido/a M5 M12 M16 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
106 | Oebb7ce99d Admitido/a M5 M8 M12 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
106 | 11c3dba9b9 Admitido/a M8 M12 M16 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
106 | 1266e7a7f3 Admitido/a M8 M12 M15 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
106 | 163a8f165c Admitido/a M8 M12 M16 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
106 | 1b0eb08110 Admitido/a M8 M12 M14 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
106 | 257f2719b9 Admitido/a 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
106 | 2e9d1ec219 Admitido/a M8 M12 M14 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
106 | 30288de168 Admitido/a M8 M12 M16 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
106 | 30b6c51641 Admitido/a M8 M12 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
106 | 3299022f8c Admitido/a M8 M12 M15 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
106 | 383c951c7a Admitido/a M2 M8 M12 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
106 | 3d07e8c578 Admitido/a 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
106 | 4697dee5f8 Admitido/a M8 M12 M15 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
106 | 53c953eeal Admitido/a 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
106 | 55bbd8c1c8 Admitido/a M8 M12 M16 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
106 | 5ac5646c4c Admitido/a M8 M12 M16 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
106 | 5bcb328164 Admitido/a M5 M8 M12 M16 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
106 | 5f77e0571b Admitido/a M8 M12 M16 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
106 | 665357181 Admitido/a M15 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
106 | 6f898a7ccl Admitido/a M15 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
106 | 7309298dde Admitido/a M8 M12 M15 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
106 | 7c8f5b4217 Admitido/a M8 M12 M16 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
106 | 7cccec7070 Admitido/a M8 M12 M15 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
106 | 88e217b327 Admitido/a M8 M12 M15 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
106 | 90e4c12185 Admitido/a M8 M12 M15 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
106 | 935318220 Admitido/a M5 M12 M15 M16 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00




106 | 9c4697175f Admitido/a M5 M15 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
106 | 9e4bed7ad4 Admitido/a M5 M12 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
106 | 9f7916ef88 Admitido/a M12 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
106 | a7a7b035d5 Admitido/a M12 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
106 | ad3cd48266 Admitido/a M8 M12 M16 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
106 | b455b026ea Admitido/a M12 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
106 | b95ae91b3a Admitido/a M5 M12 M15 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
106 | dd657ca2a5 Admitido/a M15 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
106 | dfbec04d83 Admitido/a M8 M12 M16 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
106 | e0438e9640 Admitido/a M10 M12 M15 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
106 | e18c8e2126 Admitido/a M8 M12 M15 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
106 | f0966a64c0 Admitido/a M8 M12 M16 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
146 | 77e8282d72 Admitido/a M5 M15 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 2,00
147 | a2c726b8f6 Admitido/a M12 M16 0,00 0,75 0,00 0,00 1,01 1,76
148 | 1f58310afl Admitido/a M16 0,00 1,25 0,50 0,00 0,00 1,75
149 | 949468f2bc Admitido/a 0,00 0,00 0,00 0,00 1,57 1,57
150 | 2e195287d0 Admitido/a M5 M12 M16 0,00 1,50 0,00 0,00 0,00 1,50
151 | Oe4f7eed72 Admitido/a M8 M16 0,00 0,00 1,00 0,50 0,00 1,50
152 | 001a87780e Admitido/a M8 M5 M12 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
153 | 7elee3abcf Admitido/a M5 M8 M14 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00
154 | 5de5d80f17 Admitido/a M10 M12 M15 0,00 0,75 0,00 0,00 0,00 0,75
155 | 988ad68787 Admitido/a M5 M12 M16 0,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,50
156 | 13ca471f78 Admitido/a M5 M15 0,00 0,25 0,00 0,00 0,00 0,25
156 | ad4fbf0c32 Admitido/a M5 M15 0,00 0,25 0,00 0,00 0,00 0,25
158 | 00777ba2c3 Admitido/a M8 M12 M16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
158 | 0bc8e531b6 Admitido/a M8 M12 M16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
158 | 10a2905dac Admitido/a M8 M12 M16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




158 | 1eb938bd41 Admitido/a M8 M12 M16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
158 | 20be99e763 Admitido/a M5 M12 M16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
158 | 26418000f6 Admitido/a M8 M12 M16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
158 | 28272a42c8 Admitido/a M8 M12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
158 | 2f800588e3 Admitido/a M5 M15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
158 | 35f1267d60 Admitido/a M15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
158 | 4d78fc55df Admitido/a M8 M12 M15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
158 | 4dd58d576c¢ Admitido/a M8 M12 M16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
158 | 4fd797a523 Admitido/a M8 M12 M16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
158 | 57eb35f4de Admitido/a M5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
158 | 6424c6b2c7 Admitido/a M5 M12 M16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
158 | 751307517c Admitido/a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
158 | 7d8955b9c9 Admitido/a M5 M12 M16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
158 | 7e79beaa72 Admitido/a M8 M12 M16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
158 | 8bObbdb3b1 Admitido/a M8 M12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
158 | 9124ff961f Admitido/a M8 M12 M16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
158 | 9d44b7cbb9 Admitido/a M8 M12 M16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
158 | 9dbbdd67dd Admitido/a M8 M12 M16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
158 | a5bb3f1539 Admitido/a M8 M12 M16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
158 | b4b34ef982 Admitido/a M14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
158 | cOb0c40fab Admitido/a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
158 | c621a8319c Admitido/a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
158 | cfa3f2b958 Admitido/a M8 M12 M16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
158 | d71a160ebd Admitido/a M8 M12 M16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
158 | d7f69af3a2 Admitido/a M5 M15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
158 | da4a578494 Admitido/a M8 M12 M16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
158 | dc61bf539d Admitido/a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




158 | ed605a8b05 Admitido/a M8 M12 M15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
158 | f3cc6c80c0 Admitido/a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
158 | f55109ef3e Admitido/a M1 M5 M12 M16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
158 | 609226061 Admitido/a M8 M12 M16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
158 | fd1f784455 Admitido/a M12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
158 | 328e282fbc Admitido/a M5 M12 M15 M16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




FUNCIONAMIENTO DE LA BOLSA DE TRABAJO

Tal y como indican las bases de la convocatoria, la bolsa de trabajo estard constituida por las personas
que aparecen relacionadas en el listado definitivo de puntuaciones. Cuando las necesidades del servicio
lo requieran se procedera al lamamiento, en funcién del orden de prelacion establecido en la bolsa.

El ofrecimiento se realizard mediante llamada telefénica, correo electronico o sms. La persona
contactada dispondrd de tres dias habiles para notificar por escrito su aceptacion o renuncia a la oferta.
En el caso de que no responda dentro de este plazo o rechace injustificadamente la oferta pasara al
ultimo lugar de la lista. Ante la imposibilidad de contactar, se entenderd que se rechaza el ofrecimiento
y se pasara a la siguiente persona de la lista en disposicion de Incorporarse y asi sucesivamente.

Cada integrante de la bolsa de trabajo podra desestimar la oferta justificando los motivos hasta tres
veces en el periodo de vigencia de la bolsa, causando baja con cardcter definitivo en la misma
sobrepasado este nimero.

Los motivos justificados de rechazo de la oferta no dardn lugar a desplazamientos en la bolsa. Se
consideraran motivos justificados estar trabajando en el momento del ofrecimiento, incapacidad
temporal, permiso de paternidad, maternidad o embarazo, estar en situacion de permiso por
matrimonio, disfrutar de una excedencia forzosa o voluntaria, muerte o enfermedad grave de un
familiar hasta el primer grado de consanguinidad. En todos los casos la persona que renuncia a la oferta
deberd aportar el correspondiente justificante en el plazo no superior a cinco dias habiles desde Ila
comunicacion de la oferta. Caso de no aportarlo, pasara al ultimo lugar de la lista.

Serdn causa de exclusion y baja automatica de la bolsa la solicitud escrita del interesado/a de causar
baja, las rescisiones de la relacién laboral motivadas por despidos disciplinarios, separaciones del
servicio o no superacién del periodo de prueba, el cese voluntario durante la relacion laboral, haber
renunciado en tres ocasiones a las ofertas, no justificar o no comunicar en tres ocasiones la renuncia a
una oferta.

Si la prestacidn efectiva del servicio derivada del nombramiento fuese inferior a doce meses, no se
perderia el orden en la bolsa, de tal forma que, de surgir nuevas necesidades se ira acumulando la
duracion de los nombramientos obtenidos, hasta que la ultima, sumada a las anteriores, sobrepase los
doce meses, pasando a ocupar el Ultimo lugar de la bolsa.

Cada vez que surja la necesidad de realizar una nueva contratacion con una duracidn estimada igual o
inferior a un afio, la oferta se realizard a la primera persona de la lista. Esta circunstancia también se
aplicard si en ese momento tiene contrato en vigor, pero sélo en el caso de que tenga suscrito un
contrato con una duraciéon estimada inferior al contrato ofertado.

Los contratos laborales que se realicen, en su caso, se hardn con las modalidades legales de contratacion
temporal de trabajadores/as que recoja el ordenamiento juridico en vigor, adecuadas a los distintos
supuestos que debieran atenderse y segun el régimen de cada modalidad.

Aquellas personas que una vez incluidas en la bolsa cambien sus datos de localizacién, tendran la
obligacién de mantenerlos actualizados comunicandolo por escrito lo antes posible a la empresa.



